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МЕТОДИКА РЕАЛИЗАЦИИ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ
НА ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ОБЪЕКТАХ

Одним из приоритетных направлений развития высшего образования является формирование устойчивой взаимосвязи образования 
с производством, обеспечение связи обучения студентов с предприятиями, на которых им предстоит работать. Именно эта совместная 
работа с работодателями позволит существенно модернизировать учебный процесс, сформулировать и довести до студента компетен-
ции, профессиональные умения и требования работодателей к специалистам. Интеграция с производством способствует подготовке 
специалистов в области телекоммуникаций, имеющих хороший уровень фундаментального и специального образования и способных 
к освоению новых, перспективных технологических процессов. В статье приводится методика проведения лабораторно-практических 
занятий в условиях реального производства на предприятии «Хабаровская дирекция связи Центральной станции связи – филиала ОАО 
РЖД». Рассматривается организация лабораторно-практических занятий по специальным дисциплинам телекоммуникационного на-
правления кафедры «Автоматика, телемеханика и связь». Приведены организационные, дидактические и воспитательные требования 
к организации и проведению практических занятий на производстве. Обоснован регламент учебной деятельности студентов, препо-
давателей и экспертов при проведении лабораторно-практических занятий в условиях реального производства. В процессе исследования 
использовались обзор и обобщение содержания научных источников, касающихся обсуждаемых проблем; сбор и обработка данных для 
ДВГУПС.
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Введение

Основная цель высшего профессионального образо-
вания — подготовка квалифицированного работника со-
ответствующего уровня и профиля, конкурентоспособного 
на рынке труда, компетентного, ответственного, свобод-
но владеющего своей профессией и ориентированного 
в смежных областях своей деятельности, способного к эф-
фективной работе по специальности на уровне мировых 
стандартов, готового к постоянному профессиональному 
росту, социальной и профессиональной мобильности [1].

Проблема конкурентоспособности выпускников образо-
вательных учреждений высшего образования обусловлена 
потребностью общества в специалистах, способных сис
темно решать профессиональные задачи. Это профессио
нальное качество актуально для специалистов в области 
автоматики, телемеханики и связи (АТиС).

В сложившихся условиях одним из приоритетных направ-
лений развития высшего образования является формирова-
ние устойчивой взаимосвязи образования с производством, 
обеспечение связи обучения студентов с предприятиями, 
на которых им предстоит работать. Именно эта совместная 
работа с работодателями позволит существенно модерни-
зировать учебный процесс, сформулировать и довести до 
студента компетенции, профессиональные умения и требо-
вания работодателей к специалистам.

Интеграция с производством способствует подготовке 
специалистов в области АТиС, имеющих хороший уровень 
фундаментального и специального образования, способ-
ных к освоению новых, перспективных технологических 
процессов.

Обзор литературы
Шевлякова Е.Е. в своей работе «Реализация практиче-

ских методов на учебных занятиях в условиях действующе-
го предприятия» [1] рассказывает о важности использовать 
различные методы обучения. Она раскрывает основные 
формы организации производственного обучения и ана-
лизирует вклад методов обучения в учебно-воспитатель-
ный процесс. При этом автор подчеркивает, что обучение 
на предприятиях дает возможность более успешно, чем 
в учебных аудиториях, решать ряд важнейших задач — 
приобретение профессиональных навыков и воспитание 
молодых квалифицированных специалистов.

Шарапова В.М. и Шишкина Е.Ю. в статье «Системность 
организации практической деятельности студентов на 
предприятиях — залог успешного трудоустройства выпуск-
ников» [2] доказывают, что учебные занятия на производ-
стве являются актуальными и действенными, имеющими 
непосредственное отношение к требованиям, предъявля-

емым сегодняшними студентами, помогают им не только 
вызвать интерес к своей будущей профессии или отдель-
ным технологическим процессам, но и повысить уровень 
их профессиональной компетенции. 

Данный вопрос актуален не только для российских ву-
зов, но для учебных заведений ближнего и дальнего за-
рубежья. Так доценты Кобринец В.П., Кузьмицкий И.Ф. из 
Белорусского государственного технологического универ-
ситета предлагают рассмотреть инновационные аспекты 
преддипломной практики студентов специальности «Авто
матизация технологических процессов» [3]. По мнению 
авторов, преддипломная практика должна проводиться на 
предприятиях и способствовать не только сбору материа-
лов для дипломного проекта, но и получению практических 
профессиональных навыков.

С ними солидарен их коллега Карпович Д.С. Вместе 
с предыдущими авторами им были рассмотрены вопросы 
совершенствования системы практического обучения в об-
разовательном процессе студентов специальности «Авто-
матизация технологических процессов и производств» [4], 
а также особенности и проблемы практического обучения 
студентов специальности «Автоматизация технологических 
процессов и производств» [5]. В этих статьях рассматрива-
ются методы совершенствования практического обучения 
студентов специальности «Автоматизация технологических 
процессов и производств». Особое внимание уделяется 
производственным практикам студентов, проводимым по 
программам и методикам, обеспечивающим рациональное 
сочетание теоретических знаний с умением грамотно ре-
шать производственные задачи и быстро адаптироваться 
к условиям практической деятельности на предприятиях.

Кенжетаева С.А. из Международного казахско-турецко-
го университета им. Х.А. Ясави обращает внимание [6] на 
производственное обучение, которое является неотъемле-
мой частью подготовки квалифицированных специалистов. 
Именно практические занятия на производстве позволяют 
ввести в учебный процесс обучение планированию труда.

Sachin Sangal из Университета Пуны в Индии в своей 
работе «Почему производственное обучение важно для 
студентов-инженеров» [7] дает подробные пояснения. 
Автор считает, что производственное обучение является 
важной частью образования студента-инженера, оно дает 
ему практический опыт, который тот не может получить 
в аудитории. Производственное обучение дает обучающим-
ся возможность применять теоретические знания и навыки 
в реальных ситуациях. Это позволяет им увидеть, как ин-
женерные концепции применяются в реальном производ-
стве и как их можно использовать для решения проблем. 
Этот же автор в статье «Чему вы должны научиться в ходе 
производственного обучения?» [8] раскрывает ключевые 
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навыки и концепции, которые могут получить студенты во 
время производственного обучения.

Таким образом, мнение преподавателей вузов и дру-
гих профессиональных учебных заведений показывает, что 
практические занятия являются необходимым компонентом 
подготовки кадров в любых отраслях народного хозяйства.

Материалы и методы
Как видим, большинство авторов отмечают, что практи-

ческое обучение студентов необходимо, но тут же встает 
вопрос — а как правильно внедрить практическое обучение 
в учебные программы? Чаще всего практические занятия 
проходят в учебных аудиториях и включают в себя решение 
задач, разработку курсовых проектов и т.д. Неотъемлемой 
частью учебного процесса является производственная 
практика, но в этом случае договоры заключаются с раз-
личными предприятиями отрасли, и программы произ-
водственного обучения у студентов одной группы могут 
различаться в силу специфики предприятия, на котором 
студенты проходят практику.

Именно поэтому преподавателями кафедры «Авто
матика, телемеханика и связь» ДВГУПС была разработа-
на методика проведения интегрированных лабораторно- 
практических занятий в условиях реального производства.

Основная часть

Сущность интегрированных лабораторно-практических 
занятий в условиях реального производства

Сотрудничество кафедры «Автоматика, телемеханика 
и связь» с Хабаровской дирекцией связи Центральной 
станции связи – филиала ОАО РЖД позволяет проводить 
лабораторные и практические занятия на базе линейно-
аппаратного зала ст. Хабаровск-2 по дисциплинам «Опти-
ческие линии связи», «Оперативно-технологическая связь 
на железнодорожном транспорте», «Многоканальная связь 
на железнодорожном транспорте», «Системы связи с по
движными объектами».

Сотрудничество Дальневосточного государственного 
университета путей сообщения с Хабаровской дирекци-
ей связи Центральной станции связи – филиала ОАО РЖД 
(ЦСС РЖД) ставит перед собой следующие задачи:

	� формирование у студентов интегрированного видения 
будущей профессии, влияющего на уровень профессио-
нальной адаптации;

	� адаптация выпускников университета к профессио-
нальной деятельности и современным требованиям 
работодателей.
Цели сотрудничества кафедры «Автоматика, телемеха-

ника и связь» и Хабаровской дирекции связи ЦСС РЖД:

	� систематизация внутрипредметных связей, характерных 
для конкретной дисциплины и выстроенных в соот-
ветствии с содержанием осваиваемых дисциплин на 
предприятии;

	� систематизация междисциплинарных связей, имею-
щихся в рамках специальности «Системы обеспечения 
движения поездов», специализации «Телекоммуникаци-
онные системы и сети железнодорожного транспорта» 
в соответствии с содержанием межфункциональных 
связей, существующих на предприятии;

	� разработка и реализация лабораторных и практических 
работ как интегрированной практической формы орга-
низации обучения, основывающейся на междисципли-
нарных связях и отражающей особенности межфунк
циональных связей, существующих на предприятии;

	� формирование устойчивых взаимосвязей с производ-
ством, что в дальнейшем приобретает характер партнер-
ства;

	� подготовка специалистов в соответствии с требования-
ми конкретного предприятия с дальнейшей перспекти-
вой трудоустройства выпускника на этом предприятии;

	� адаптация студентов к условиям производства;
	� совершенствование конкурентоспособности выпуск-

ника университета благодаря связи теоретического  
обучения с практическим.

Дидактические основы проведения интегрированных 
лабораторно-практических занятий в условиях реального 
производства

Проведение занятий требует большой и серьезной под-
готовки. К организации и проведению предъявляются орга-
низационные, дидактические и воспитательные требования, 
а именно [9]: 

	� четкое определение образовательных и воспитательных 
задач занятий;

	� выбор оптимального содержания в соответствии с зада-
чами занятий с учетом уровня подготовки обучающихся, 
соблюдение логики познавательного процесса; 

	� систематическое создание проблемных ситуаций; 
	� оптимальный выбор адекватных методов и приемов 

обучения и обеспечение их целенаправленного при-
менения; 

	� рациональное сочетание слова и наглядности, моти-
вация учебной деятельности студента, формирование 
и развитие у обучающихся познавательных интересов, 
стремления к самостоятельному поиску;

	� оптимальное сочетание коллективных, групповых и ин-
дивидуальных форм учебной работы; 

	� формирование у обучающихся на основе изучаемого 
материала диалектико-материалистического мировоз-
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зрения, развитие у них общеобразовательных и спе-
циальных умений и навыков в процессе применения 
знаний на практике; 

	� организационная четкость проведения занятий, соблю-
дение правил техники безопасности и правил поведе-
ния на производственных объектах.
Занятия зависят от тщательности подготовки. Препода-

ватели должны внимательно ознакомиться с производством, 
определить цели и задачи, тип занятий, подготовить про-
блемные вопросы и задания для студентов, выбрать опти-
мальное сочетание методов и приемов проведения занятий, 
составить план, провести организационную беседу с обучаю
щимися, во время которой сообщить дату, место, цель и за-
дачи занятий, разъяснить правила безопасности и поведения 
во время занятий, кратко охарактеризовать производство 
(Хабаровскую дирекцию связи ЦСС  РЖД), посоветовать 
последовательность изучения производственного объекта, 
а также последовательность выполнения лабораторно-прак-

тических работ, что необходимо записывать и фотографи-
ровать, как оформить отчет. Преподаватели распределяют 
обязанности среди всех студентов; в случае необходимости 
делят их на микрогруппы; инструктируют обучающихся о по-
рядке обработки информации и материалов, составления 
письменных отчетов, подведения итогов [10].

Методика проведения интегрированных лабораторно-
практических занятий в условиях реального производства

Лабораторные и практические работы проводятся на 
оборудовании линейно-аппаратного зала ст. Хабаровск-2.

Студенты группы разбиваются на микрогруппы (по 3 че-
ловека).

Занятия реализуются по методике, составленной пре-
подавателями кафедры «АТиС».

Для каждого занятия регламентирована учебная дея-
тельность студентов, преподавателей и экспертов (работ-
ников линейно-аппаратного зала ст. Хабаровск-2) (табл.).

Таблица 
Регламент учебной деятельности студентов, преподавателей и экспертов при проведении лабораторно-практических 

занятий в условиях реального производства

Этапы занятия Формируемые 
компетенции

Действия
преподавателей Действия студентов Действия

экспертов

Организационный 
этап

УК-6 Приветствует присутствующих, 
осуществляет контроль 
посещаемости. Сообщает тему 
занятия

Приветствуют.
Сообщают информацию 
о присутствующих. Воспринимают 
информацию

Воспринимают 
информацию

Целеполагание УК-1 Организует студентов на понимание 
цели занятия

Определяют цель и задачи 
в соответствии с темой занятия 

Воспринимают 
информацию

Инструктаж
по выполнению 
этапа занятия

УК-3  Знакомит с критериями оценки 
работы микрогрупп

Воспринимают
информацию

Воспринимают 
информацию

Работа 
с раздаточным 
материалом

ОПК-1 Предлагает ознакомиться с 
методическими указаниями по 
выполнению лабораторной работы

Знакомятся и анализируют 
методические указания

Наблюдают за работой 
микрогрупп

Знакомство 
с оборудованием

ОПК-1,
ОПК-3

Мотивирует студентов на восприятие 
информации

Воспринимают информацию Предлагает 
ознакомиться 
с оборудованием 

Выполнение 
лабораторной
работы

ОПК-1,
ОПК-3

Следит за проведением лабораторной 
работы, контролирует и координирует 
деятельность студентов

Выполняют лабораторную работу Наблюдают за работой 
микрогрупп

Обработка 
полученных 
данных и анализ 
результатов

ОПК-10,
ПК-1

Контролирует и координирует 
деятельность студентов

Заполняют отчет 
и формулируют выводы. Сдают 
результаты исследования экспертам

Наблюдают за работой 
микрогрупп, проверяют 
выполнение задания, 
выставляют отметку

Рефлексия ОПК-10 Предлагают провести рефлексию Определяют степень выполнения 
задач и достижения цели занятия

Высказывают мнение 
о работе микрогрупп

Работа 
экспертов

УК-6 Учитывают мнение экспертов Учитывают мнение экспертов 
в профессиональной деятельности

Дают оценку 
деятельности 
микрогрупп

Подведение 
итогов

УК-1,
УК-2

Проводит итоги работы, выставляет 
отметки

Активно слушают, воспринимают 
информацию

Воспринимают 
информацию
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Заключение

Положительные стороны лабораторных и практических 
работ, проводимых в совместном режиме с теоретическим 
обучением, следующие:

	� получение профессиональных навыков работы со спе-
циальным оборудованием, освоение новой техники и 
технологии;

	� одновременная возможность консультаций у препо-
давателей и специалистов производства;

	� осознанное и качественное выполнение лабораторных 
и практических заданий.
Итогами сотрудничества кафедры «АТиС» с Хабаровской 

дирекцией связи Центральной станции связи – филиала 
ОАО РЖД является совершенствование профессиональной 
подготовки студентов, повышение их конкурентоспособности 
на современном рынке труда, выявление социального эффек-
та, который заключается в получении грамотного специалиста, 
адекватного производству, способного не только выполнять 
определенные работы, но и творчески подходить к их вы-
полнению.

Формирование системы обеспечения качества подготовки 
студента в формате организационных технологий учебного 
и воспитательного процессов весьма сложно, трудоемко и дли-
тельно. Однако получаемый позитивный результат позволяет:

	� ориентировать студентов на их будущую профессию, 
т.к. производство формирует заказ на специалиста с 
определенными качествами и само создает необходи-
мые условия для качественной подготовки и творческой 
деятельности студентов, тем самым формирует специа
листа с заданным качествами;

	� формировать у студентов сознательную мотивацию к 
труду, навыки профессионального выживания в усло-
виях конкуренции;

	� расширять компьютерную грамотность на основе прак-
тического использования ПК в производстве;

	� подготовить профессионально мобильного специалиста.
Подготовка специалистов с заданными современными 

условиями параметрами невозможна без эффективного 
взаимодействия университета с производством. Таким об-
разом, формирование устойчивых взаимосвязей образова-
ния с производством способствует подготовке конкуренто-
способных специалистов и является определяющей частью 
системы обеспечения качества подготовки специалистов 
высшего образования.

Выполнение лабораторных и практических работ на 
производстве служит одним из основных средств формиро-
вания профессиональных компетенций у студентов универ-
ситета. При выполнении лабораторно-практических работ 
студентами на базе линейно-аппаратного зала ст. Хаба-
ровск-2 происходит знакомство с реальным производством, 
закрепление теоретических знаний, приобретение навыков 
будущей профессии. Расширение роли совместной работы 
университета с производством можно рассматривать как 
источник профессиональных компетенций и одновременно 
как стимул для их формирования.

Модернизация образовательного процесса, основан-
ная на интеграции с производством, способна обеспечить 
уровень, удовлетворяющий актуальные и перспективные 
запросы и потребности личности, общества и государства, 
включая социальную мобильность, профессиональную 
и жизненную успешность.
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